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ANALYSE DES BESOINS SOCIAUX (ABS)
Ville et CCAS de Canéjan

UN DIAGNOSTIC TERRITORIAL DE LA COMMUNE

commune de

Canefan

Depuis le mois de septembre 2022, une Afin de poursuivre la dynamique engagée dans la phase
Analyse des Besoins Sociaux (ABS) est en cours de diagnostic, vous étes convié-es a 3 groupes de travail
d’élaboration sur la commune de Canéjan. qui seront organisés fin avril a la Bergerie du Courneau
Cette étude a vocation a offrir une vision (Chemin du Courneau, 33610 CANEJAN) pour
objective des besoins de la population et a approfondir des thématiques définies comme prioritaires
alimenter les politiques sociales locales. pour la commune par le comité de pilotage de I'ABS et

. L . . ses partenaires :
Le diagnostic réalisé sur Canéjan s’est appuyé P

sur une analyse de données statistiques d’'une * Jeunesse, le mercredi 26 avril de 14h a 17h;
part, mais également sur des entretiens
réalisés avec les acteurs locaux (élus,
professionnels de  structures d’accueil,
associations...). Il a également été l'occasion
de donner la parole aux habitants du territoire * Parentalité, le vendredi 28 avril, de 14h a 17h.
avec la diffusion d'une enquéte a la
population, disponible entre novembre et
décembre. 540 personnes ont répondu au
questionnaire, soit 16% des ménages
Canéjanais.

* Accés aux droits (communication, information et
orientation a la population...), le jeudi 27 avril de
14h 3 17h;

Ces temps forts auront pour principaux objectifs
d’approfondir le diagnostic, de définir des priorités et
d’identifier des pistes d’actions concrétes pour les
prochaines années.

Si vous souhaitez vous inscrire a ces groupes de travail,
merci de contacter le CCAS de Canéjan, par téléphone au
05 56 89 96 76 ou par mail a I'adresse ccas@canejan.fr.
Si vous étes intéressés par la démarche mais que vous
n‘étes pas disponible a ces dates, n’hésitez pas a

Ce travail a permis de mettre en lumiere les
grands enjeux locaux sur lesquels le CCAS et la
Ville pourront travailler dans les prochaines
années. Le présent journal en est une

synthese. contacter Madame Barbara COUE.
” Nous vous remercions pour votre mobilisation,
CALENDRIER DE LA DEMARCHE condition indispensable a la réussite de la démarche !

Phase 1 : Diagnostic de territoire Phase 2 : Approfondissements thématiques
. Réunion de lancement * Tables rondes thématiques avec les
i Journal n°1 habitants, élus, agents et partenaires
. Entretiens avec les acteurs clés (x11) . Note stratégique de préconisation
. Enquéte a la population . Réunion de restitution
. Réunions de restitution *  Journaln°3

. Journal n°2
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Directrice CCAS et solidarités Consultante chez Ithea Conseil
ccas@canejan.fr Jeanne-marie.riou@ithea-conseil.fr




Les grands enseignements du diagnostic (1/4)

LE PORTRAIT DEMOGRAPHIQUE

* Une hausse réguliére de la population depuis * Un profil socio-économique de classe moyenne : 18%
1975 : 6 074 habitants au 1° janvier 2022 d’employés, une catégorie socio-professionnelle

. . e . connaissance une forte hausse (+58% de 2009 a 2019)
O Une évolution majoritairement due a

un solde migratoire positif (+3%) : * Une forte augmentation du nombre de Canéjanais
davantage d‘arrivées que de départs, diplomés de I'enseignement supérieur en 10 ans :
suggérant une certaine attractivité +35%, a relier a la présence d’une résidence étudiante
résidentielle et des campus universitaires a proximité

O A noter également, une baisse des * Une densification importante ces 20 dernieres années
naissances identifiées entre 2019 et avec l'arrivée de familles plus précaires : un sentiment
2021 (de 45 a 41 par an), mais un de renforcement des inégalités selon les acteurs

regain récent : 49 naissances en 20222
Satisfaction Calme

Moustiques

* Une typologie de population similaire a . m,nm”nglug'edecommerces
P 5 K ien
I’échelle nationale Vel DYNAMIGUE yopre
Difficultés de transports Verdure
O 33% de la population dgée de moins de s Atcuﬂ}fn}ﬁ” o 0 aroré
vilégiés érénité oré 1l desservie
30 ans, contre une moyenne de 35% en o ‘réabl el d Un mot pour
France métropolitaine Apaisante gwmw“ . décrire Canéjan
: Paisible
O Une population vieillissante, a I'image Belle Magnifique Tranquille
’ Verdoyante . .. . Insécurité Super active

Qualité de vie Sympa
Boisée Amour
En transition

Bienvivre  Bon vivre

Solidarité

du territoire frangais

PETITE ENFANCE

* Une hausse de la part d’enfants de moins de 3 ans Places d'accueil du jeune enfant par type - En %
parmi la population entre 2009 et 2019

. . . 0% 20% 40% 60% 80% 100%
* Des places d’accueil de jeunes enfants plus importantes

Canéjan 1

b
qu allleurs CC Jalle-Eau-Bourde 1
O 54% des moins de 3 ans dont les deux parents aiaankdn ‘

France métropolitaine I

ou le monoparent travaillant, impliquant des
besoins élevés en termes d’accueil de jeunes
enfants

Assistants maternels EAJE W Autres

O 91 places d’accueil pour 100 enfants de moins Source : CAF2018
de 3 ans, contre 60 a I'’échelle nationale et 74

pour Saint-Jean-d’lllac
* Une commune trés impliquée dans la

politique petite enfance : réflexion autour

Parmi les enjeux : de la création d’un Lieu d’Accueil Parent-

* Favoriser la mixité sociale dans les différents lieux Enfant, création d'un «Guide Petite
d’accueil des jeunes enfants Enfance »...

* Anticiper finement I'augmentation de la population * Plusieurs structures et dispositifs dédiés a
pour ajuster au mieux I'offre petite-enfance dans les la petite enfance a Canéjan
années a venir * Des parents satisfaits de I'offre de services

*Nuage de mot réalisé a partir des réponses de I'enquéte a la population



Les grands enseignements du diagnostic (2/4)

* Une part de 3-17 inférieure aux territoires de comparaison : FOCUS ENQUETE

o 0P 5 e o
16% contre 21% a Saint-Jean-d’lllac « Sur 176 répondants, des jeunes de

* En revanche, une augmentation globale de Ia 14 a 25 ans indiquant étre
population de moins de 30 ans sur la commune entre principalement préoccupés par la

2009 et 2019 : +10 de 3-17 ans, +1% de 18-24 ans et mobilité (40%), la scolarité et les

+52% de 25-29 ans études (39%) et le logement (30%)

* Un accés au logement individuel nuancé : 22% de jeunes de 25- * Une plus faible connaissance de
29 ans résidant chez leurs parents, contre 18% en France I'existant : seuls 33% (sur 223
métropolitaine, indiquant un enjeu d’accés au logement pour répondants) indiquant connaitre
certains jeunes les dispositifs a destination des

. . - . . S jeunes sur le territoire
Des études supérieures accessibles pour les jeunes Canéjanais,

avec 67% des 18-24 ans scolarisés contre 52% a I’échelle

FEticnals " Parmi les enjeux :

* Pour autant, une insertion professionnelle des jeunes plus S Accompagner les jeunes dans
difficiles qu’ailleurs : 32% des jeunes de 15 a 24 ans et 31% des la mobilité et Ilacces au
jeunes de 25 a 29 ans sont au chémage, contre respectivement logement
19% et 21% a Saint-Jean-d’lllac * Diversifier I'offre municipale a

. L. . ) destination des jeunes et
* Une offre communale a destination des jeunes relativement adapter la communication

fournie. Cependant, des difficultés a « accrocher les jeunes » des actions menées en

* Des enjeux autour de la mobilité et de ’accés au logement fonction du public ciblé

FAMILLES

* Une commune au profil familial, 41% des ménages étant des
familles avec enfants. Une augmentation de cette typologie

Les familles monoparentales avec enfant a
charge - Démographie

familiale : +12% entre 2009 et 2019 contre +4% pour la 19% e V% 16% 1%
Communauté de communes Jalle Eau Bourde . . .

* Une part élevée de familles monoparentales, connaissant
également une forte augmentation : 19% des familles sont = Canéjan CClalle Eau-Bourde  ® Saint-Jean-d'llac

monoparentales, contre 17% pour Jalle Eau Bourde = oronde RESIESRENE—
Nb de femmes monoparentales : 291

* +114% de familles monoparentales entre 2009 et 2019 a Nb d'hommes monoparentaux : 44

s e Source: INSEE2019
Canéjan, soit +178 foyers monoparentaux !

* Des acteurs indiquant une augmentation des situations de

sepatjatlons complexes : un |.m.pactlsur la situation financiére de -_ Parmi les enjeux :

certains parents et des difficultés dans la recherche d’un =

nouveau logement. De plus, une hausse des situations de * Renforcer les actions a

violences intrafamiliales observée par certains acteurs destination des monoparents

* Développer [Iidentification

* Parmi les principales préoccupations des parents (sur 314 des familles en difficultés,

répondants) : la violence/la sécurité (37%), la scolarité/I'aide notamment dans le cadre

aux devoirs (34%), l'orientation de leur enfant dans leurs études d’une séparation

ou leur vie professionnelle (32%)



Les grands enseignements du diagnostic (3/4)

~ 27%
% de la population canéjanaise a plus

de 60 ans

Une population vieillissante exposée
a des risques d’isolement :

* +49% de seniors de plus de 75
ans entre 2009 et 2019,
contre +14% en Gironde

* 46% des seniors de 80 ans et
plus vivant seuls contre 34% a
Saint-Jean-d’lllac, une forte
hausse sur 10 ans

SANTE ET HANDICAP

* D’importants besoins en santé sur
commune, en lien avec le vieillissement de la
population : 18% des assurés de la Sécurité

sociale en affection longue durée

Une couverture médicale importante

Un nombre de bénéficiaires (adulte comme
enfant) de prestations liées au handicap en

augmentation

Une problématique de santé mentale a tout
age et a tout niveau, pas toujours reconnue,

et un accés aux soins limités

LOGEMENT

Un nombre de logements en constante hausse sur le territoire

Un fort potentiel de solidarité intergénérationnelle : 5,4
potentiels aidants pour 1 potentiel aidé

Des seniors toutefois moins précaires qu’ailleurs : 11% des
retraités du régime général exonérés de la CSG

Une offre a destination des seniors bien fournie, qui n’est
toutefois pas utilisée par I'ensemble de ce public

Des enjeux autour de la mobilité et de I'accés aux droits

Parmi les enjeux :
* Maintenir I'offre élargie destinée aux seniors

* Adapter la communication de la commune pour mieux se
rapprocher des seniors et lutter contre I'isolement

* 18% de répondants indiquant avoir déja renoncé a se
rendre chez un psychiatre/psychologue (505
répondants), principalement pour des raisons
financiéres, et 18% indiquant avoir déja renoncé a se
rendre chez un autre professionnel de santé (504
répondants), par manque de disponibilités du praticien

—- Parmi les enjeux :

= ¢ Conserver les médecins présents dans la ville et
faciliter I'arrivée de nouveaux professionnels

* Concentrer les efforts sur l'acces aux soins en santé
mentale

Taux de vacance*

Canéjan

_—
depuis 1968 : seuls 8% de logements construits avant 1971 CC talle-Eau-Bourde S
(premiere réglementation énergétique), indiquant des résidences Seint dean: flizc, SN
; 4 . Gironde
modernes et proposant un niveau de confort élevé PR —— —— .
Une majorité de logements de grande taille, en cohérence avec 2008 = 200 " 209
le profil familial de la commune (45% ayant 5 pieces ou plus) Source: INSEE 2019

Un parc social dynamique et accéléré ces derniéres années :

21,7% de logements sociaux

Une forte tension du fait d’'un taux de vacance faible et d’un
nombre de demandes en augmentation

—— Parmi les enjeux :

* Faciliter l'accés au logement
pour les jeunes, les précaires et
les seniors

Un prix du foncier élevé, empéchant I'acces a certains publics



Les grands enseignements du diagnostic (4/4)

EMPLOI

* Une insertion professionnelle relativement
satisfaisante a Canéjan : un taux de chOmage a
13%, similaire a I'échelle nationale

* 75% d’actifs, dont 77% en CDI

* Toutefois, des difficultés d’acces a I'emploi plus
marquées chez certains publics, notamment les
jeunes, et la présence de travailleurs pauvres avec
32% de bénéficiaires de la prime d’activité parmi les
allocataires Caf

* Suite a la crise sanitaire, de nouvelles
problématiques émergentes la recherche de
« sens », 'emploi du public senior (+50 ans)...

PRECARITE ET ACTION SOCIALE

* Des foyers relativement favorisés : un revenu
annuel média de 24 880€ contre 26 770€ pour Jalle
Eau Bourde

* 56% de foyers fiscaux imposés

* Une part limitée de foyers en grande précarité, le
plus riche des ménages des 10% les moins riches
percevant un revenu annuel de 14 510€ contre 11
620€ a I'échelle nationale

* Des bénéficiaires de prestations sociales moins
nombreux que dans les territoires de
comparaison : 3,1% de ménages au RSA

* Selon les acteurs, une augmentation de la part de
personnes précaires sur la commune et une
aggravation des situations depuis le COVID

TISSU ASSOCIATIF — VIE LOCALE

* Une vie sportive, culturelle et association riche et dense * Une forte

* Un soutien important de la Mairie aux acteurs associatifs

(subventions, prét de locaux...)

* Cependant, une offre culturelle moins bien identifiées

par certains publics : un besoin « d’aller-vers »

__ Parmi les enjeux :

I ]

Maintenir les liens entre les associations et la Mairie
* Renforcer la communication autour de I'offre existante

* Des besoins en termes de coordination entre les
différents acteurs dédiés a 'accompagnement
socio-professionnel sur le territoire

« Ce qui m’a marqué, c’est la multiplicité des
acteurs qui travaillent sur I'insertion et I'emploi
sur le territoire. Donc c’est compliqué pour un
usager de savoir ou aller, vers qui s’orienter... »*

—— Parmi les enjeux :

<

* Tisser des partenariats entre les acteurs
* Prendre en compte les difficultés post-COVID

* Le développement de plusieurs aides par le CCAS

* 19% des répondants a I'enquéte a la population
(sur 501 personnes) indiquant rencontrer des
difficultés dans la réalisation de leurs démarches
administratives. Parmi les raisons la non-
maitrise de l'outil informatique (36%), « je ne
sais pas vers qui me tourner» (22%) et le
manque d’informations (21%)

__ Parmi les enjeux :

<

* Améliorer le repérage des situations de
précarité aggravées en développant l'aller-vers

* Poursuivre l'accompagnement dans les
démarches, notamment dématérialisées

FOCUS ENQUETE

proportion de répondants
pratiquant des activités sportives et/ou
culturelles a Canéjan

* Un besoin d’information chez les usagers :
53% indiquant ne pas connaitre les
différents modes de transports existants
(428 répondants) et 44% indiquant ne pas
étre suffisamment informés sur [loffre
d’activités de la commune (508 répondants)

*Verbatim issu des entretiens réalisés aupres des acteurs



