
  

CONCOURS ET EXAMENS 
MARS 2017 

DISPOSITIF D'ACCES A L'EMPLOI TITULAIRE 

(Loi du 12 mars 2012 modifiée) 

AVIS D’OUVERTURE 

 

 
Le Centre de Gestion de la Gironde 

organise au titre de l’année 2017 
pour le compte de la Mairie de Canéjan 

une session de sélections professionnelles 
 
 

La session de sélections professionnelles est ouverte pour les grades suivants : 
 

Grades Nombre d’emplois ouverts pour l’année 2017  

Technicien 1 

 
 

Les auditions se dérouleront au Centre de Gestion de la Gironde entre  
le lundi 19 juin 2017 et le vendredi 23 juin 2017. 

 

INSCRIPTIONS :  

Le dossier de candidature est fourni par le CDG de la Gironde sur le site internet www.cdg33.fr : 

Dossier de candidature à télécharger sur www.cdg33.fr 

Accueil > Documentation / Conseil > Accès Emploi Titulaire > Sélections Professionnelles 
 - Dossier de candidature 

Le dossier de candidature est également disponible auprès de la direction des ressources humaines de la 
collectivité. 

 
DATE LIMITE DE DÉPÔT DES DOSSIERS DE CANDIDATURE : jeudi 20 avril 2017  

au  

Centre de Gestion de la Gironde 

Immeuble HORIOPOLIS 

25 rue du Cardinal Richaud 

CS 10019 

33049 BORDEAUX Cedex 

Tél : 05 56 11 94 30 

du lundi au jeudi de 8h30 à 16h30 

le vendredi de 9h à 12h 

 

sur place aux horaires d’ouverture ou par voie postale (cachet de la poste faisant foi) 
 

ou par courriel à l’adresse selectionpro@cdg33.fr (date d’envoi du courriel faisant foi) 
 

http://www.cdg33.fr/
http://www.cdg33.fr/
mailto:selectionpro@cdg33.fr

